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ПОЛОЖЕНИЕ 
о рейтинговом контроле оценки знаний, умений и навыков студентов Ивановского филиала РГТЭУ и студенческих групп
Общие положения
       Рейтинговый контроль оценки знаний, умений и навыков студентов  Ивановского филиала РГТЭУ (далее – Филиал) осуществляется на всех курсах с целью стимулирования активной текущей работы, объективности оценки знаний студентов, рекомендации их на представление на именные стипендии, обеспечения четкого оперативного контроля учебного процесса, проверки соответствия уровня подготовки обучающихся требованиям ГОС ВПО и СПО.
       Рейтинговый контроль оценки знаний, умений и навыков студентов  Филиала включает три раздела:
1. Контроль текущей работы студентов.
2. Контроль работы студентов по предмету за семестр (год).
3. Итоговый контроль работы студентов за год.
   Рейтинговый контроль студенческих групп Филиала осуществляется с целью повышения саморазвития, воспитания обучающихся, развития их нравственного потенциала и умения работать в команде.

Итоги рейтинг - контроля размещаются на доске объявлений и на сайте Филиала.
По результатам рейтингового контроля три лучших студента Филиала награждаются дипломом, грамотами и поощряются материально, лучшая студенческая группа, занявшая первое место – экскурсионной поездкой, а студенческие группы, занявшие второе и третье место, поощряются подарками.
1. Контроль текущей работы студентов. 

Общие положения
       Контроль текущей работы студентов Филиала проводится по всем дисциплинам по результатам текущей работы, которая включает:

- устный ответ на практическом (семинарском) занятии;

- выполнение лабораторных работ;

- выполнение самостоятельных, контрольных работ;
- выполнение домашних заданий;

-электронное тестирование;

- участие в НИРС и других видах творческих работ.
     Рейтинговый контроль текущей работы студентов проводится ППС кафедр три раза в течение семестра:

 - контрольные точки первого семестра (20 октября; 20 ноября; 20 декабря); 

-  контрольные точки второго семестра (25 марта; 25 апреля; 25 мая).

Правила формирования рейтинга
 по текущей работе студентов 
     В начале каждого семестра преподаватель доводит до сведения студентов правила проведения внутрисеместровой аттестации (не менее двух видов за одну контрольную точку) и рейтингового контроля оценки знаний, умений и навыков студентов Филиала по своей дисциплине. Виды контроля вносятся в учебный журнал группы в начале каждого семестра.
Рейтинговый контроль текущей работы студентов Филиала рассчитывается по изучаемым дисциплинам курса в баллах (таблица 1). 
Таблица 1.
Исходные данные для расчета 

рейтингового контроля знаний, умений и навыков студентов
Ивановского филиала РГТЭУ
	№п/п
	Наименование показателя
	Оценка показателя в баллах
	Примечание

	1
	Основные показатели текущей успеваемости:

Устный ответ, написание самостоятельных, контрольных, лабораторных, практических работ, электронное тестирование
 «5»                                                                  

 «4»

 «3»

 «2»

 «1»

 «0»- не участвовал 

 (без уважительной причины)
	 5

 4

 3

-2

-3

-5
	

	
	Дополнительные показатели:
	
	

	2
	Написание реферата и выступление с докладом перед группой

1 реферат (доклад)
	0,1
	

	3
	  Участие в НИРС, в т.ч.:

1.Выступление с докладом  на научной конференции:

-Ивановский филиал РГТЭУ

-региональной ( в т.ч. РГТЭУ)

- российской

-международной

   В случае награждения НИРС балл увеличивается и составляет:

- диплом I степени

- диплом II степени
- диплом III степени
- почетная грамота, сертификат

2. Участие в НИРС (хоздоговорных и госбюджетных, грантах)
	0,2
0,3
0,5

1,0

1,7

1,5
1,2
1,1
0,5
	

	4
	Участие в международном обмене или обучение
	2,5
	

	5
	Участие в олимпиадах и конкурсах

В случае награждения балл увеличивается и составляет:

- диплом I степени

- диплом II степени
- диплом III степени
- почетная грамота, сертификат
	1,0
2,0

1,6
1,4
1,1
	

	6
	 Участие во внеучебной культурно-спортивной деятельности:

-Ивановский филиал РГТЭУ

-региональной ( в т.ч. РГТЭУ)

- российской

-международной

  В случае награждения балл увеличивается и составляет:

- диплом I степени

- диплом II степени
- диплом III степени
- почетная грамота, сертификат
	0,4

0,8

1,0

1,5

2,0

1,8

1,6

1,5
	

	7
	Посещаемость (отсутствие на занятиях (лекция, практическое занятие) без уважительной причины):

1 пропуск
	-0,5
	


Количество баллов по одной контрольной точке за данный период рассчитывается в два этапа  /формула (1),(2)/:
А. Расчет среднего балла по успеваемости:
        Средний балл =      Сумма баллов по основным показателям      (1)
      по успеваемости                         количество оценок

Пример: Студент получил в период с 20 ноября по 20 декабря за успеваемость баллы: «5», «4», «4».

Средний балл    =      5+4+4     =4,3

                                                   по успеваемости           3

Б. Расчет рейтинга по текущей работе студента:
Рейтинг по текущей работе =   Средний балл    +     Сумма баллов               (2)
                                         по успеваемости      по дополнительным 

                                                               показателям 

Пример: Студент получил в период с 20 ноября по 20 декабря за успеваемость средний балл: «4,3»; написал один реферат; выступил один раз на конференции с докладом, пропустил без уважительной причины два занятия.
      Рейтинг текущей работы студента=4,3 +0,1+ 0,2 – 2*(-0,5)=3,6
Следовательно, рейтинг студента по данной контрольной точке составляет «3,6» балла.

При получении менее трех баллов за рейтинг по одной контрольной точке студент считается не аттестованным по данной контрольной точке. 
2. Контроль работы студентов
по предмету за семестр

Общие положения
      Контроль работы студентов по предмету за семестр проводится  ППС кафедр по каждой дисциплине за семестр и включает итоги контроля текущей работы студентов Филиала по трем контрольным точкам и результаты электронного тестирования.

       Контроль работы студентов по предмету за семестр проводится два раза в год (первый этап-до 10 февраля;  второй этап- до 1июня). По результатам рейтинг - контроля работы студентов по предмету за семестр, студент получает допуск к  сессии.
Правила формирования рейтинг - контроля
 студентов по предмету за семестр
      Рейтинг - контроль работы студентов по предмету за семестр рассчитывается по изучаемым дисциплинам курса в баллах. Количество баллов рейтинга за семестр соответствует среднему баллу, рассчитанному по трем контрольным точкам данного периода /формула (3)/.

Расчет среднего балла
 по предмету за семестр (по трем точкам):
          Средний балл =      Сумма баллов по трем контр. точкам      (3)
                                                                           3
Пример: Студент получил по трем контрольным точкам баллы: «5», «4,1»,  «-5».
Средний балл =  5 + 4,1+ (-5)     =1,3
                         3

Следовательно, рейтинг оценки знаний студента по предмету за семестр составляет 1,3 балла.
      Каждый преподаватель выставляет оценки за семестр с учетом результатов контроля работы студента по предмету за семестр. Результаты рейтинг - контроля студентов по предметам подсчитываются за неделю до окончания семестра.
     При получении более «5» баллов по результатам  рейтинг - контроля работы по предмету за семестр и отсутствии нарушений дисциплины (посещаемость занятий, отсутствие дисциплинарных взысканий и т.п.) студент по усмотрению преподавателя может быть освобожден от сдачи экзамена (зачета) за семестр по данному предмету.

      При получении  не менее «3» баллов по результатам  рейтинг - контроля работы студента по предмету за семестр и отсутствии нарушений дисциплины (посещаемость занятий, отсутствие дисциплинарных взысканий и т.п.) студент допускается до сдачи сессии.

При получении ниже «3» баллов по результатам рейтинг - контроля работы по предмету за семестр студент считается не аттестованным и не допускается до сдачи сессии. По согласованию с преподавателем данные студенты имеют право повторно (не более двух раз) выполнить работы, которые оценены неудовлетворительно или которые не были выполнены в течение семестра.

3. Итоговый контроль работы студентов

за год
        В итоговом  рейтинг -  контроле работы студентов за год участвуют студенты с 1-4 курс всех специальностей.
       Итоговый  рейтинг -  контроль студентов за год подводят на выпускающих кафедрах ведущие преподаватели два раза в год (первый этап-до 10 февраля;  второй этап- до 1июня) на основании данных, предоставленных смежными кафедрами по результатам рейтинг - контроля студентов по предметам за семестр по основным и дополнительным показателям. На заседаниях выпускающих кафедр по результатам рейтинг - контроля работы студентов за год, в срок до 1 июня выбирают трех  лучших студентов кафедры. В срок до 10 июня выпускающие кафедры предоставляют сведения о выбранных кандидатурах в Совет стандартов качества и инновационного образования (далее  ССК и ИО).  На основе, предоставленных данных в срок до 20 июня ССК и ИО выбирает 3-х лучших студентов Филиала для награждения. 

Рейтинговый контроль студенческих групп 
Ивановского филиала РГТЭУ
Общие положения
      Контроль работы студенческих групп  Филиала проводится на основе данных итогового рейтинг - контроля каждого студента группы за семестр (год) по основным и дополнительным показателям.

      Рейтинг- контроль работы студенческой группы проводится 2 раза в год (первый этап-до 10 февраля;  второй этап- до 1июня), а награждение - один раз в год     (до 30 июня).
     В рейтинг – контроле участвуют студенческие группы с 1-4 курс всех специальностей.

      На основании данных, сформированных ведущими преподавателями на выпускающих кафедрах по итоговому рейтинг - контролю работы студентов за год староста студенческой группы совместно с куратором подводят итоги рейтинг - контроля работы студенческой группы. На заседаниях выпускающих кафедр по результатам рейтинг - контроля студенческих групп за год, в срок до 1 июня выбирают три лучшие студенческие группы кафедры. В срок до 10 июня выпускающие кафедры предоставляют сведения о лучших студенческих группах в Совет стандартов качества и инновационного образования (далее  ССК и ИО). Дополнительные данные для определения лучших студенческих групп могут быть затребованы ССК и ИО от иных должностных лиц и подразделений Филиала. На основе, предоставленных данных в срок до 20 июня ССК и ИО выбирает три лучшие группы для награждения. 

Правила формирования рейтинга
 студенческих групп Ивановского филиала РГТЭУ
      Рейтинг работы студенческих групп Филиала  рассчитывается в баллах по  итогам рейтинг - контроля каждого студента по всем предметам за семестр (год) по основным и дополнительным показателям /формула (4)/. 
Расчет среднего балла  студенческой группы:

 Средний балл =     Сумма баллов (3) по всем студентам группы             (4)

                                             количество студентов в группе

Пример: Итоговый рейтинг - контроль студентов группы 1 ТВ  за семестр (год):

1 Иванов А.В.  -    5 баллов

2. Петров И.О. -    3,5 баллов

3. Сидоров К.М -   2,4 балла

Средний балл по группе: (5+3,5+2,4)/3=3,6
     Следовательно, рейтинг студенческой группы за семестр (год) составляет 3,6 балла.

    Контроль выполнения данного положения возлагается на учебно-методический отдел, отвечающий за организацию учебного процесса. 
